
 

 

 

 

 

Andorra, 25 d’agost del 2010 

 

 

 

 M.I. Sr. Síndic General 

 

 

El sota signant d’acord amb el disposat a l’article 5 del Reglament del Consell General i en 

compliment de la nostra activitat parlamentària i atès que al Butlletí Oficial del Principat 

d’Andorra de l’11 d’agost del 2010 es publica l’Avís de nomenament definitiu del funcionari 

Alexandre Cucurella Rossell,  demanem que trameti davant de Govern la sol·licitud perquè 

ens faciliti còpia dels documents que es detallen a continuació o, en el cas que no sigui 

possible fer còpia d’aquests documents, demanem que se’ns permeti accedir-hi amb les 

mesures de seguretat o confidencialitat que es considerin aplicables: 

 

- Edicte al que va concórrer el sr. Cucurella per accedir a ser funcionari en període de 

prova. 

- Document en que Govern nomena al sr. Cucurella funcionari en període de prova. 

- Document en que s’especifiqui si a desembre del 2008 el sr. Cucurella procedia del 

torn de promoció interna o si era funcionari d’ingrés. 

- Document en que Govern estableix la durada del període de prova del sr. Cucurella 

(menys de 6 mesos si era del torn de promoció interna o 12 mesos si era d’ingrés). 

- Document de la declaració de la situació d’excedència del sr. Cucurella aprovada 

per la Secretaria d’Estat de la Funció Pública així com l’informe previ del director 

del departament (art. 42.5 de la Llei de la Funció Pública del 15 de desembre del 

2000). 

- Informe complint les disposicions de l’article 38 de la Llei de la Funció Pública del 

15 de desembre del 2000 en el que constin les apreciacions del director del 

departament on estigui adscrit el funcionari, juntament amb la Secretaria d'Estat de 



Funció Pública del 15 de desembre del 2000, relatives a la capacitat, la dedicació, les 

aptituds, l'adaptació i les competències del sr. Cucurella en relació amb el lloc. 

- Còpia del comunicat del ministre titular del ministeri, citat en l’Avís del dia 2 de 

gener del 2010. 

 

 

Motivació 

 

 

- Atès que, consultada la pàgina web www.govern.ad, el sr. Alexandre Cucurella Rossell 

forma part de Govern en qualitat de Secretari general del Govern. 

- Vist que Govern manifesta que existeix un acord de Govern del 31 de desembre del 2008, 

mitjançant el qual es nomenà funcionari en període de prova al sr. Alexandre Cucurella 

Rossell. 

- Atès que en el BOPA 45 del 11 d’agost del 2010 es publica l ‘Avís de data 2 d’agost del 

2010 segons el qual: 

 - existeix un comunicat del  ministre titular del ministeri on està adscrit el 

funcionari Alexandre Cucurella Rossell, en què s’exposa que ha conclòs 

satisfactòriament el període de prova; 

- i que, a la vista d’aquest comunicat, es fa públic el nomenament definitiu del funcionari  

Alexandre Cucurella Rossell per ocupar una plaça en el lloc de treball cap d’unitat de Registre de 

Societats, adscrit al Departament d’Economia del Ministeri d’Economia i Finances. 

 

- Ateses les disposicions de l’article 39 de la Llei de la Funció Pública de 15 de desembre 

del 2000: 

 

Article 39.  Nomenament de f ini t iu 

 

Conclòs satisfactòriament el període de prova, el director del departament on 

estigui adscrit el funcionari, ho ha de comunicar a la Secretaria d'Estat de Funció 

Pública del 15 de desembre del 2000 perquè ho notifiqui a la persona interessada, 

perquè certifiqui el caràcter definitiu del nomenament per a la inscripció en el 

Registre de la Funció Pública del 15 de desembre del 2000, i per a la publicació en 

el Butlletí Oficial del Principat d'Andorra. 



 

- Atès que en l’Avís del 2 d’agost Govern no manifesta si el sr. Cucurella era un funcionari 

d’ingrès o si procedia del torn de promoció interna. 

 

- Vistes les disposicions de l’article 38 de la Llei de la Funció Pública del 15 de desembre 

del 2000, segons les quals el període de proves dura dotze mesos per als funcionaris 

d’ingrés i, com a màxim, sis mesos per als que procedeixen del torn de promoció interna.  

 

- Atès que el sr. Cucurella va jurar el càrrec de secretari general de Govern el dia 12 de juny 

del 2009, és a dir, cinc mesos i dotze dies desprès de l’acord de Govern del 31 de desembre 

del 2008. I atès que en aquesta data, segons l’article 42 de la llei de la funció Pública del 15 

de desembre del 2000, havia d’haver obtingut l’excedència amb reserva de plaça. 

 

-Vistes les disposicions de l’article 38 de la Llei de la Funció Pública del 15 de desembre del 

2000, segons les quals durant el període de prova, el director del departament on estigui 

adscrit el funcionari, juntament amb la Secretaria d’Estat de Funció Pública, han d’apreciar 

la capacitat, la dedicació, les aptituds, l’adaptació i les competències del funcionari en 

relació amb el lloc. I que si durant aquest termini el funcionari en període de prova no és 

avaluat favorablement, s’ha d’acabar la relació de treball (si és d’ingrés) o ha de retornar a la 

seva plaça anterior (si és de promoció interna). 

 

A la vista del que hem exposat, entenem que és necessari demanar a Govern els documents 

enumerats per, a la vista del seu contingut, esvair els dubtes que sorgeixen. Ja que, segons 

les constatacions anteriorment detallades, hauríem de concloure que estaríem en algun dels 

escenaris no desitjables següents: 

 

- Que si el sr. Cucurella no va ser contractat desprès de superar els requisits establerts per 

un edicte, el sr. Cucurella no podia ser funcionari en període de prova ni ser ara nomenat 

definitivament funcionari. 

 

-Que si el sr. Cucurella era un funcionari d’ingrés en període de prova –tenint  en compte 

que per llei aquest període ha de ser de 12 mesos– el seu període de prova finalitzava el 31 

de desembre del 2009.  Però, atès que el sr. Cucurella ha estat en excedència des del 12 de 

juny del 2009 -per ser membre de Govern– el seu període de prova de dotze mesos no pot 



haver conclòs. Entenem que un període de prova queda en suspens en el moment en el que 

s’atorga una excedència.   

 

-Que si el sr. Cucurella era un funcionari que procedia del torn de promoció interna, 

aleshores el seu període de prova, per llei, havia de ser de màxim sis mesos a comptar des 

del 31 de desembre del 2008. Però, atès que el sr. Cucurella va obtenir la seva excedència en 

data 12 de juny del 2009, podem estar en dos escenaris diferents: 

 

a) Que el període de prova fos de menys de cinc mesos i dotze dies (termini de 

temps que va del 31 de desembre del 2008 al 12 de juny del 2009). Aleshores, 

seguint el que disposa l’article 39, el comunicat s’havia de fer en aquell moment 

(quan es conclou satisfactòriament el període de prova)  i no ara, més de 14 mesos 

després. 

b) Que el període de prova fos de més de cinc mesos i dotze dies (termini de temps 

que va del 31 de desembre del 2008 al 12 de juny del 2009). Aleshores, el període de 

prova encara no pot haver acabat, ja que el sr. Cucurella va obtenir l’excedència el 

12 de juny del 2009 i el període de prova va quedar en suspens a partir d’aquella 

data. 

 

 

Us agraeixo l’atenció que donareu a aquesta petició. 

 

Respectuosament, 

 

 

 

 

 

Eusebi Nomen Calvet 

Conseller General 

 


